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一是深入学习习近平新时代中国特色社会主义法治思想，全面领会灵宝市依法治市工作要点和有关会议精神，使法治思想入脑入心。坚持常态化学习，常学常新常用，不断优化法制知识结构，丰富知识储备，深刻把握工作和生活中经常提到用到的法律法规知识重点，在思想上、政治上、行动上同上级要求保持高度一致。中心高度重视干部法治素养提升，将学法纳入中心组学习和干部职工日常学习的重要内容。一是定期组织集中学习，深入学习《宪法》、《民法典》以及与农业相关的法律法规，如《农业法》《农产品质量安全法》等。二是依据灵法办[2024.1 号]文件要求，制定本中心领导干部应知应会清单。组织领导干部认真学习党内法规，如《中国共产党纪律处分条例》等，强化廉洁自律意识。三是通过知识测试、相互交流，撰写学习心得体会，记学习笔记等方式，确保学习效果。通过开展集中学习，专题学习，个人自学等形式，增强了干部职工对法律知识的理解与运用能力，提升依法决策、依法办事能力。
二是深入开展法律法规宣传活动，以学习宣传宪法为主线，以以案促改警示教育活动为载体，营造良好法治氛围。学习宣传宪法确立的国家根本制度、根本任务、国家的领导核心和指导思想、国体和政体、公民的基本权利、义务等基本内容，组织开展“12·4”国家宪法日暨法治宣传日系列宣传活动。开展重要节点的宣传教育活动，利用国际禁毒日、国防教育日、消防宣传日、爱国卫生宣传日和有关法律法规颁布实施日等重要节点，组织开展《民法典》《国旗法》知识解读、消防法知识讲座和信访领域的法律法规学习，邀请纪委监委派驻组长普及政治法规法纪和党校讲师作报告，努力提升全民的法律意识和法律素质。开展形式多样的法治宣传活动，通过显示屏、宣传栏、微信群等公共平台广泛开展普法宣传，扩大法制宣传教育社会覆盖面和渗透力，为依法治市工作营造良好的舆论氛围。
三是坚持第一议题制度，落实党风廉政建设“一岗双责”工作要求，带头学法用法，始终将纪律规矩始终挺在前面，推动各项事业逐步走上法治化管理轨道。认真落实党员活动日和以案促改警示教育日，扎实开展各项工作，经常性组织党内法规、纪律规矩知识测试，努力提高全体干部职工运用法治思维和法治方式的能力。聘请法律顾问张老师，对信访稳定、房屋拆迁等工作遇到涉及法律法规的重点难点问题，全程问诊把脉、跟踪指导，促进矛盾化解、保障社会和谐。 
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